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İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Sayı z 32002792-907 .01- 53S
Konu : Kısmi Zaman|ı Sözleşmeli Personel Çalıştırılması

E..ız.zozı

BAŞKANLIK MAKAMINA

5393 Sayıh Belediye Kanununun'Noım Kadro ve Personel İsıihdamı'başlık|ı 49'uncu
maddesinin 3'üncü fıkası ile'Belediye ve Bağlı kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Nornı
Kadro ve Standartlarına Dair Yönetmelik'in 21'inci maddesi hükümleri çerçevesinde,
Belediyemiz bünyesinde 2024 hizmel yılında kısmi zamanlı sözleşmeli olarak çalıştırılacak
olan Avukat kadrosundaki personelin 2024 hizmet yılı için alacağı ücretinin belirlenmesi için
yaz|m|zln;

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49'uncu maddesi hükümleri ile yetkili Belediyemiz
meclisine havale edilmesi hususunda gereğini arz ederim.
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